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OFFRE D'EMPLOI A POURVOIR DES QUE POSSIBLE
CHARGE.E DE PROJET HYDROGENE & BIOGAZ

Créé en 1990, MEDEF International est le ler réseau d'affaires privé francais pour la promotion de l'offre de
solutions francaises, principalement sur les marchés émergents et en développement.

Doté d'une double mission d'influence et de développement des affaires, MEDEF International conduit entre
250 et 300 actions collectives par an, en France et a I'étranger, afin de faciliter les échanges, fédérer et
valoriser le savoir-faire et I'expertise francais aupres des décideurs, donneurs d'ordre et prescripteurs publics
et privés du monde.

En affinant leur stratégie, en partageant leur expérience entre pairs, en connaissant mieux les besoins des
pays, les entreprises francaises bénéficient ainsi de clés de décisions et de visibilité pour faire avancer leurs
positions et gagner des marchés.

CONTEXTE

Plateformes collectives du secteur privé, animées par MEDEF International et ses partenaires, les task forces
Biogaz et Hydrogene ont pour mission d'accélérer la projection a l'international des filieres francaises de ces
deux secteurs.

Fortes d'une gouvernance collective et d'une représentativité de premier plan, les task forces sont également
devenues les interlocuteurs privilégiés des partenaires étrangers, publics et prives, intéressés a développer
desliens avec 'écosysteme frangais.

Entierement tournées vers l'international, les task forces interagissent avec les parties-prenantes francaises,
privées, institutionnelles, associatives, et administratives engagées dans le soutien et la promotion des
projets et solutions francaises a l'international.

Les task forces de MEDEF International et de ses partenaires opéerent comme un guichet unique de la chaine
de valeur pour I'ensemble des filieres francgaises ainsi que pour les partenaires étrangers. Elles ont vocation a
soutenir sa dimension internationale a travers le partage dinformations (décryptage des stratégies Energies
des pays), un dialogue soutenu avec les autorités francaises et étrangéres sur des thématiques transverses
(financements internationaux, normes et certifications) et la mise en relation avec les écosystémes privés a
I'étranger.

Les conséquences économiques, sociales et politiques du changement climatique, les recompositions
géopolitiques qui s'opérent et l'urgence de la décarbonation posée aux entreprises projetteront le candidat
dans un environnement dynamique au sein d'un écosysteme passionnant, avec une forte exposition
internationale.

PRINCIPALES MISSIONS

N Le/la chargé.e de projet est responsable de la préparation, l'organisation et le suivi des actions
collectives (réunions, missions, groupes de travail, salons, etc.) de MEDEF International menées au
bénéfice des entreprises frangaises dans ce domaine.

N Le/la chargé.e de projet interagit quotidiennement avec les partenaires institutionnels,
administratifs et associatifs de MEDEF International et contribue a la promotion des projets et
solutions des entreprises francgaises auprés des donneurs d'ordre publics et privés.

8  Eninterne, il/elle est linterlocuteur privilégié pour les sujets énergétiques et coordonne ses actions
avec les chargés de projets en charge des marchés géographiques et le pdle financement pour
développer un maximum de synergies.

PROFIL
— Formation
Master 2 (école d'ingénieur)

Solides connaissances des secteurs de I'hydrogéne et du biogaz
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Anglais courant obligatoire
Bonne connaissance des enjeux économiques globaux de I'énergie / marchés de I'énergie

Excellentes capacités rédactionnelles (analyse et synthése)

— Expérience
Ta2ans alinternational, de préférence dans une entreprise en lien avec les énergies décarbonées (stages,
VIE)

— Disponibilité et qualités attendues

Discrétion

Engagement

Aisance relationnelle

Sens de la diplomatie

Capacité a construire un réseau
Flexibilité

Trés bonne résistance au stress
Capacité a travailler dans l'urgence
Creéativité, force de proposition
Capacité a travailler en équipe-projet

Déplacements a I'étranger



